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Eilsache

Diisseldorf, den 14.04.2020

Verordnung des Sozialministeriums zu QuarantinemaBnahmen fiir Ein- und Riickreisende zur
Eindimmung des Virus SARS-Cov-2 (Corona-Verordnung Einreise — CoronaVO Einreise)

Sehr geehrter Herr Minister Lucha,

wir sind ein Verband, der deutsche und polnische Unternehmen aller GréBenordnungen
vereinigt, die in Deutschland unter anderem Bau- und Montagearbeiten auf Baustellen und
Industrieobjekten ausfiihren. Zahlreiche der polnischen Unternehmen entsenden fiir diese
Tatigkeiten ihre Arbeitnehmer von Polen nach Deutschland. Die Entsendung der
Arbeitnehmer wird von diesen Unternehmen auch fiir die Zeit nach den Osterfeiertagen
geplant.

Der am 10. April 2020 durch Sie erlassenen CoronaVO Einreise ist zu entnehmen, dass auch
die aus Polen einreisenden Arbeitnehmer bei einer Einreise nach Baden-Wiirttemberg sich
einer 14-tagigen Quarantéine unterziehen miissten, wenn sie sich ldnger als 5 Tage hier
authalten.

Vor diesem Hintergrund mochten wir Thr Ministerium hoflich um Stellungnahme zu der Frage
bitten, ob fiir die nach Inkrafttreten der neuen Regelungen zur Arbeitsaufnahme einreisenden
Arbeitnehmer die QuarantinemafBnahmen i. S. von § 1 Abs. 1 CoronaVO Einreise zwingend
sind oder fiir sie die Ausnahme des § 3 Abs. 2 CoronaEinreiseVO in Betracht kommt, die dem
Wortlaut dieser Vorschrift nach nur fiir sog. Saisonarbeitskrifte zu gelten scheint.
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In diesem Zusammenhang bitten wir zu beriicksichtigen, dass bei vielen entsandten
Arbeitnehmern die Bedingungen an dem Ort der Unterbringung und ihrer Tétigkeit mit den
entsprechenden Bedingungen der Saisonarbeitskrifte vergleichbar sind. Das heifit, dass die
von der betreffenden Regelung geforderten MaBnahmen zur Hygiene und Kontaktvermeidung
auBerhalb der Arbeitsgruppe auch in vielen Fillen der Entsendung von Arbeitnehmern
moglich sind.

Dariiber hinaus méchten wir darauf hinweisen, dass diejenigen polnischen Arbeitnehmer, die
vor den Osterferien in Deutschland tétig waren, sich nach ihrer Riickreise nach Polen dort
wegen entsprechender polnischer Bestimmungen bereits in einer 14-tigigen h#uslichen
Quaranténe befunden haben bzw. derzeit noch befinden. Wire in diesen Fillen eine weitere
Quaranténe in Nordrhein-Westfalen nicht mehr erforderlich, wenn die betreffende Person
einen schriftlichen Nachweis der zustéindigen polnischen Behorde in beglaubigter
Ubersetzung vorlegen konnte?

Eine weitere 14-tigige Quarantiéine wiirde zu einer erheblichen psychischen Belastung dieser
Personen fiihren, die auch von dem Schutzzweck der Verordnung nicht mehr im Einklang
stehen diirfte. Eine solche Handhabe der Quarantinepflicht wiirde zudem eine groB3e
finanzielle Belastung der betroffenen Unternehmen als Arbeitgeber bedeuten, die unter
Umstédnden die Ausfithrung vieler, auch systemrelevanter Projekte in Baden-Wiirttembarg
erheblich beeintréichtigen kdnnte.

Fir eine zeitnahe Stellungnahme Ihres Ministeriums wiren wir Thnen aufgrund der
weitgehenden Tragweite der MaBnahmen und wegen des Erfordernisses der Planbarkeit
entsprechender ~Entscheidungen der betroffenen Arbeitnehmer und Unternehmen
aulerordentlich dankbar.
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